@
SENO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
7A‘ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ
Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: DIDIER STIVEN BURBANO SALGADO Documento de identidad 1.116.791.127
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026 X
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: CARO ACERO FABIAN STIVEN Documento de identidad 1057980524
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

7A‘ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: CHPARRO LEMUS ISABELLA Documento de identidad 1052839813
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
| Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . .
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO

Instructor .
LINA PAOLA TORRES PEREZ

Formacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: DURAN PEREZ MARIANA ALEJANDRA Documento de identidad 1054253409
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: DURAN PEREZ MARIANA ALEJANDRA Documento de identidad 1054253409
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: Gordo Garcia Julian Camilo Documento de identidad 1072659535
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: HERRERA BENITEZ LAURA DANIELA Documento de identidad 1054253775
Forma de entrega de la
o o - L . € Fechade la Entrego
N Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: THALITA FLORNARI LOPEZ ISAMA Documento de identidad 2416353
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: Sharith Alejandra Lopez Leal Documento de identidad 1057586292
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: JUAN ANDRES RIANO RIOS Documento de identidad 1145324154
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

7A‘ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: NINO CASTILLO CRISTIAN DANIEL Documento de identidad 1057981359
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
o Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
\ l & A Canid — <
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacién: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: NORENA SANCHEZ SOFIA Documento de identidad 1114154993
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
— —
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: OJEDA BELTRAN MARIA ALEJANDRA Documento de identidad 1057982845
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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Firma del Instructor
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7A‘ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: Sara Valentina Parada Documento de identidad 1054286854
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
- Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: JUAN ANDRES RIANO RIOS Documento de identidad 1145324154
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
Juaa p;nd'--gr. P T | — <
3 _L va Yerc\a Yowas ¥ o5

Rigne & )o5
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7A‘ PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: karol sharit rojas Documento de identidad 1054286423
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
| Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de . . Instructor .
Formacion: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORO QUIMICO LINA PAOLA TORRES PEREZ
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465468 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: Nelson Esteban Sandoval Quemba Documento de identidad 1057980574
Forma de entrega de la
. Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
1 TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y
EL ENTORNO SOCIAL.
Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 5/3/2026 X
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
2 CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 12/3/2026
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
Evidencia (RAP3): Matriz de Peligros y Riesgos X X 19/3/2026 X
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
4 LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
Evidencia (RAP4):Inspecciones de Seguridad, listas de Chequeo X X 26/3/2026 X
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Firma del Instructor




